Masterclass

Plannersacadeh

Levensfasebewust personeelsbeleid — 20 maart 2012

Mensen in verschillende levensfasen hebben ver-
schillende roosterbehoeften. Maar vooral in
bedrijven met ploegendiensten blijken flexibele
werktijden lastig vorm te geven. De masterclass
Levensfasebewust personeelsbeleid zoekt naar
een goede balans tussen efficiency, flexibiliteit en
gezondheid van medewerkers.

Wat levert deze masterclass u op?

Na deze masterclass:

e heeft u een top 10 gemaakt van maatregelen
voor een goed werkend levensfasebewust
personeelsbeleid;

e heeft u een uitgewerkte businesscase voor uw
eigen organisatie;

e maakt u een 100-dagen stappenplan levensfase-
bewust personeelsbeleid voor uw organisatie.

Doelgroep

e directeuren;

¢ HR-managers;

e afdelingsmanagers.

Inhoud

In de masterclass behandelen we:

e de laatste wetenschappelijke inzichten over
werken op inconveniénte tijdstippen;

e vergrijzing en veranderingen in werktijdbehoeften
van medewerkers;

e strategieén voor omgaan met vergrijzing en indi-
viduele werktijdbehoeften;

e Dbalanceren tussen individuele behoeften en
organisatiebelang;

e inzichten voor verandering in relatie tot ontwikke-
ling en implementatie van levensfasebeleid.

Duur en groepsgrootte
De masterclass duurt één dag. De groep bestaat uit
maximaal 12 deelnemers.

Datum

Dinsdag 20 maart 2012
Onthaal en koffie vanaf 9u
Start om 9u30, einde om 16u

Prijs
395¢€, excl. BTW

Locatie

De Montil
Moortelstraat 8
1790 Affligem

Leider in het verbeteren en flexibiliseren van personele inzet




Uw inschrijving

Via onze website www.plannersacademy.be kunt u zich
snel en gemakkelijk inschrijven. Verkiest u zich telefo-
nisch in te schrijven, dan kan dat via het nummer 03
218 95 39 of stuur een mail naar in-
fo@plannersacademy.be.

Na inschrijving ontvangt u van ons een bevestiging op
het door u opgegeven (e-mail)adres.

PLAN!

De kennisdeling stopt niet na de opleiding. Déhora heeft
PLAN! opgericht, het netwerk voor en door mensen die
zich met planning bezig houden. Bij deelname aan een
opleiding, worden de deelnemers automatisch lid van
PLAN! Jaarlijks organiseert dit unieke kennisnetwerk
diverse activiteiten, zoals workshops en bedrijfsbezoe-
ken. Verder vinden kennisuitwisseling en discussies
plaats via de PLAN!-groep op LinkedIn.

Wilt u meer weten over onze opleidingen?
Gedetailleerde en actuele informatie vindt u op onze
websites www.plannersacademy.be of www.dehora.be.
Natuurlijk kunt u altijd telefonisch contact opnemen. Wij
adviseren u graag persoonlijk bij het vinden van de
juiste training of workshop.
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